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Tình hình thực hiện chƣơng trình công tác 9 tháng đầu năm, 

Phƣơng hƣớng, nhiệm vụ chƣơng trình công tác 3 tháng cuối năm 2025 
 

A. CÔNG TÁC CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH CỦA UBND XÃ. 

Thực hiện nghiêm sự chỉ đạo của UBND tỉnh, các sở ngành, UBND huyện 

(cũ) và Thường trực Đảng uỷ xã, TT.HĐND xã, UBND xã đã tăng cường sự lãnh 

đạo, chỉ đạo theo đúng quy chế làm việc của UBND xã nhiệm kỳ 2021-2026
1
. 

Tăng cường nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác chỉ đạo, điều hành; siết chặt kỷ 

cương, kỷ luật hành chính; kiên quyết, kiên trì khắc phục triệt để tình trạng né 

tránh, không giải quyết kịp thời thuộc thẩm quyền, đùn đẩy trách nhiệm, tâm lý e 

dè, sợ sai, sợ trách nhiệm, không dám tham mưu, đề xuất xử lý công việc. Đề cao 

vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu trong thực hiện nhiệm vụ. Các thành viên 

UBND xã tích cực tăng cường đi cơ sở để nắm bắt thông tin và kịp thời xử lý các 

nội dung liên quan thuộc ngành, lĩnh vực phụ trách.  

UBND xã đã ban hành và chỉ đạo triển khai thực hiện quyết liệt Quyết định 

số 184/QĐ-UBND ngày 07/02/2025 của UBND huyện về việc ban hành Kế hoạch 

hành động thực hiện Nghị quyết số 01/NQ-CP ngày 08/01/2025 của Chính phủ về 

nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội, dự toán 

ngân sách nhà nước năm 2025 trên địa bàn huyện Chư Prông; Kế hoạch số 30/KH-

UBND ngày 24/01/2025 của UBND huyện về việc thực hiện Nghị quyết số 

02/NQ-CP ngày 08/01/2025 của Chính phủ về những nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu 

cải thiện môi trường kinh doanh, nâng cao năng lực cạnh tranh quốc gia năm 2025 

trên địa bàn huyện Chư Prông. 

Chỉ đạo các phòng, ban, đơn vị tham mưu dự thảo các chương trình, kế 

hoạch, báo cáo của Ban Chấp hành Đảng bộ xã, Ban Thường vụ Đảng bộ xã, đảm 

bảo chất lượng về nội dung và đúng thời gian yêu cầu. Chỉ đạo, phối hợp triển khai 

đầy đủ các nội dung thực hiện quy trình công tác cán bộ để xây dựng mô hình 

chính quyền địa phương 2 cấp theo tinh thần Kết luận số 127-KL/TW ngày 

28/02/2025 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng. Chuẩn bị đầy đủ, chu đáo các 

nội dung phục vụ Kỳ họp thứ Hai mươi ba- HĐND xã khóa XIII, nhiệm kỳ 2021-

2026 và các nội dung phục vụ Đại hội đại biểu Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm kỳ 

2025-2030. 

Chỉ đạo sản xuất vụ Đông Xuân 2024-2025 các biện pháp phòng ngừa dịch 

bệnh trên cây trồng, vật nuôi. Tiếp tục đôn đốc, hướng dẫn sản xuất vụ Mùa 2025; 

                                                   
1 Từ 1/7/2025 đến 10/9/2025, Ủy ban nhân dân xã ban hành 680 văn bản (19 Thông báo, 130 Quyết định, 118 Báo cáo, 

48 Tờ trình, 258 Công văn, 27 Kế hoạch và 80 văn bản khác) 
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tăng cường phòng, chống dịch bệnh gia súc, gia cầm, sâu bệnh hại cây trồng; 

thường xuyên kiểm tra, chỉ đạo công tác phòng, chống hạn hán, kịp thời cập nhật 

tình hình thiệt hại do hạn hán. Chỉ đạo công tác phòng, chống thiên tai, tăng cường 

bảo đảm an toàn công trình thủy lợi trong mùa mưa bão. Tập trung chỉ đạo quản lý 

bảo vệ rừng, phòng chống cháy rừng; chỉ đạo kiểm tra, xử lý các vụ vi phạm quản 

lý bảo vệ rừng. Đôn đốc triển khai kế hoạch đầu tư công; công tác thu ngân sách. 

Tăng cường quản lý các khu quy hoạch; rà soát, điều chỉnh các khu quy hoạch trên 

địa bàn. Tăng cường công tác quản lý đất đai, xây dựng kế hoạch đẩy nhanh tiến 

độ cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất, quản lý hoạt động khai thác khoáng 

sản trên địa bàn.  

Chỉ đạo chi trả, hỗ trợ quà Tết, lương, chế độ cho cán bộ, công chức, viên 

chức, đối tượng chính sách nhân dịp Tết Nguyên đán kịp thời, đúng đối tượng. Tổ 

chức thực hiện tốt kế hoạch đón Tết Nguyên đán Ất Tỵ năm 2025. Chỉ đạo ngành 

giáo dục tổ chức sơ kết học kỳ I, triển khai chương trình học kỳ II năm học 2024-

2025 trong đó tập trung duy trì sĩ số học sinh, nâng cao chất lượng dạy và học. Chỉ 

đạo các trường học làm tốt công tác đảm bảo cơ sở vật chất trong kỳ nghỉ hè; 

chuẩn bị các nội dung phục vụ năm học mới 2025-2026. Phối hợp, tổ chức thực 

hiện chuẩn bị các điều kiện để xây dựng trường nội trú theo chỉ đạo của UBND 

tỉnh, Sở Giáo dục- Đào tạo. Tăng cường công tác tuyên truyền chào mừng Đại hội 

Đảng các cấp và Đại hội Đại biểu Đảng bộ xã Ia Púch lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-

2030; tổ chức các hoạt động kỷ niệm Ngày thương binh Liệt sỹ. Triển khai tốt các 

chính sách an sinh xã hội, công tác giảm nghèo, chú trọng công tác khám chữa 

bệnh cho Nhân dân, tăng cường công tác phòng ngừa dịch bệnh. 

Chú trọng công tác bảo đảm an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, quản lý 

khu vực biên giới, phòng chống xâm nhập, vượt biên trái phép gắn với duy trì thực 

hiện kế hoạch tấn công, trấn áp các loại tội phạm trên địa bàn; đảm bảo an ninh tôn 

giáo, an ninh nông thôn; tăng cường tuần tra, kiểm soát giao thông, xử lý nghiêm 

vi phạm về trật tự an toàn giao thông. Chỉ đạo tổ chức Lễ giao, nhận quân năm 

2025 theo kế hoạch; thực hiện đảm bảo công tác huấn luyện, công tác quốc phòng 

quân sự địa phương. Chỉ đạo đẩy mạnh cải cách hành chính và tăng cường kỷ luật, 

kỷ cương theo tinh thần chỉ thị số 26/CT-TTg và thực hiện việc xử lý, kiểm điểm 

đối với tập thể, cá nhân vi phạm. Tăng cường công tác phối hợp với Ủy ban Mặt 

trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị- xã hội xã, các ngành liên quan, 

các doanh nghiệp đứng chân trên địa bàn trong nhiệm vụ phát triển kinh tế, xã hội, 

đảm bảo an ninh, quốc phòng. Đẩy mạnh các biện pháp phòng, chống cháy nổ. 

Tăng cường tuần tra, kiểm soát giao thông, xử lý nghiêm các vi phạm về trật tự an 
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toàn giao thông. Chú trọng công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư khiếu nại tố 

cáo, cải cách hành chính.  

Chủ tịch, các Phó Chủ tịch UBND xã đã tập trung làm việc với các phòng, 

ban, ngành, đơn vị; đi công tác cơ sở; định hướng, chỉ đạo việc triển khai thực hiện 

các nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2025. Làm việc với các đoàn công tác 

của tỉnh; tham dự các hội nghị, hội nghị trực tuyến do UBND tỉnh và các sở, 

ngành tổ chức. 

B. TÌNH HÌNH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ CÔNG TÁC 9 THÁNG 

ĐẦU NĂM 2025. 

I. Lĩnh vực kinh tế.  

1. Nông nghiệp- Lâm nghiệp. 

Tình hình thời tiết những tháng đầu năm tương đối thuận lợi cho sản xuất 

nông nghiệp. Kết quả vụ Đông Xuân năm 2024-2025 toàn xã gieo trồng được tổng 

diện tích vụ đông xuân 159.2 ha (trong đó lúa đông xuân 25.1 ha/14 ha (đạt 

179.2% so với UBND huyện giao;  đạt 100% so với HĐND xã); rau 4 ha, đạt 

100%, năng suất 4 tấn/ha; dưa hấu 123.8 ha/55ha, năng suất 40 tấn/ha; (đạt 

225% so với UBND huyện giao, đạt 309.5% so với HĐND xã giao). 

Sau khi thực hiện chính quyền địa phương 2 cấp, UBND xã đã chỉ đạo 

Phòng Kinh tế tiếp tục phối hợp với các làng hướng dẫn Nhân dân chăm sóc vụ 

Mùa 2025; dự kiến diện tích sản xuất vụ Mùa năm 2025 của xã là 9.480,3 ha cây 

trồng các loại. Công tác hướng dẫn phòng ngừa bệnh trên cây trồng và vật nuôi 

được hướng dẫn thường xuyên. Tình hình chăn nuôi trên địa bàn ổn định; tổng đàn 

bò 56.360 con, tổng đàn heo 200 con, đàn gia cầm 5.325 con; UBND xã đã chỉ đạo 

đồng bộ các biện pháp phòng, chống dịch bệnh cho gia súc, gia cầm trong chăn 

nuôi.  

Trình Ban Chấp hành Đảng uỷ, HĐND xã về kế hoạch triển khai vốn sự 

nghiệp nông thôn mới; về kế hoạch thực hiện vốn sự nghiệp giảm nghèo năm 

2025. Kiểm tra tình hình triển khai thực hiện dự án liên kết sản xuất và tiêu thụ sản 

phẩm theo chuỗi giá trị. Triển khai rà soát lại nguyên nhân nghèo, cận nghèo năm 

2025.  

Công tác phòng, chống thiên tai tiếp tục được quan tâm chỉ đạo; thường 

xuyên theo d i, kịp thời nắm tình hình diễn biến thời tiết bất thường để chủ động 

các biện pháp ứng phó phòng chống kịp thời và hỗ trợ Nhân dân khắc phục hậu 

quả do thiên tai, ổn định cuộc sống theo phương châm “4 tại chỗ”.  

Công tác chăm sóc, quản lý và bảo vệ rừng được tiếp tục duy trì. Chỉ đạo 

các đơn vị tiếp tục triển khai thực hiện tốt các quy định về bảo vệ rừng và quản lý 

lâm sản, ngăn chặn tình trạng khai thác, buôn bán, vận chuyển lâm sản trái phép, 



4 
 

 
 

phá rừng làm nương rẫy. Trong 9 tháng đầu năm, không xảy ra vụ việc mua bán 

vận chuyển lâm sản trái phép; tuy nhiên có một số vụ vi phạm về xâm hại rừng
2
.  

Thực hiện Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông thôn mới: Tập 

trung chỉ đạo, huy động mọi nguồn lực triển khai chương trình MTQG xây dựng 

nông thôn mới; duy trì và củng cố các tiêu chí đã hoàn thành và đẩy mạnh thực 

hiện các tiêu chí đăng ký hoàn thành năm 2025; tiếp tục triển khai đề án xây dựng 

làng nông thôn mới trong vùng đồng bào dân tộc thiểu số
3
.  

2. Tài nguyên và Môi trƣờng. 

Thực hiện công tác quản lý đất đai và phối hợp trong việc cấp giấy chứng nhận 

quyền sử dụng đất theo quy định; tăng cường công tác rà soát mục đích sử dụng đất 

ở các làng
4
. Tiếp nhận và giải quyết các đơn thư khiếu nại về tranh chấp đất đai 

của công dân. Triển khai thực hiện công tác kiểm kê đất đai, lập bản đồ hiện trạng 

sử dụng đất năm 2024 cấp xã; phối hợp lập điều chỉnh quy hoạch sử dụng đất đến 

năm 2030 và kế hoạch sử dụng đất năm đầu của điều chỉnh quy hoạch Kế hoạch 

sử dụng đất cấp huyện. 

                                                   
2
 Từ đầu năm đến nay, xảy ra một số vụ việc như sau: 

- Một số khu vực rừng tự nhiên bị ngập úng (cây rừng đang chết dần) do Công ty Chăn nuôi bò 

Trung Nguyên san ủi mặt bằng, đắp bờ, hào trong khu vực của Công ty gây ra ngập úng cục bộ tại một số 

dòng chảy phía Ban quản lý với diện tích là 1,86 ha. Đơn vị đã gửi văn bản đề nghị Công ty khơi thông 

lại dòng chảy tự nhiên ban đầu. 

- Hộ dân xây dựng nhà trái phép trên lâm phần do Ban quản lý rừng phòng hộ Ia Puch quản lý 

thuộc đất rừng trồng khác ngoài quy hoạch lâm nghiệp. Đơn vị đã lập biên bản, đình chỉ hoạt động và gửi 

hồ sơ qua chính quyền địa phương giải quyết: 

+ Hộ ông Đinh Bạt Hùng xây dựng nhà trái phép tại lô 19 khoảnh 7, tiểu khu 925, xã Ia Puch. 

Hiện trạng đất khác ngoài quy hoạch ba loại rừng. 

- Công ty TNHH MTV Chăn nuôi Bò Trung Nguyên đã cưa cắt, san ủi vào diện tích Cơ quan 

Công an đang điều tra theo Kết luận số 11/KL-TT là 13,62 ha bao gồm diện tích khám nghiệm có cây cao 

su và đất có cây khác. Đơn vị đã lập biên bản, báo cáo các cấp có liên quan. 

3
 Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã lần thứ XIII đề ra: Đến năm 2025 xã đạt chuẩn nông thôn mới và 

đạt 16/19 tiêu chí nông thôn mới nâng cao, nhưng hiện nay xã mới đạt 12/16 tiêu chí vì vậy không đạt so với 

Nghị quyết Đại hội Đảng bộ xã khóa XIII (Năm 2024 xã Ia Púch tự đánh giá đạt 12/19 tiêu chí cụ thể: Tiêu 

chí số 1 về quy hoạch, tiêu chí 3 thủy lợi, tiêu chí 4 điện, tiêu chí số 5 về trường học, tiêu chí 7 cơ sở hạ tầng 

thương mại nông thôn, tiêu chí số 8 về thông tin và truyền thông, tiêu chí 12 lao động có việc làm, tiêu chí số 

13 về tổ chức sản xuất và phát triển kinh tế nông thôn, tiêu chí 14 về giáo dục và đào tạo, tiêu chí số 15 về y 

tế, tiêu chí 16 về văn hóa, tiêu chí 19 quốc phòng và an ninh. Sau khi thực hiện mô hình chính quyền địa 

phương 2 cấp, UBND xã tiến hành rà soát, đánh giá lại 19 tiêu chí trong bộ tiêu chí xây dựng nông thôn mới 

trong đó có 2 tiêu chí xét lại không đạt là: Tiêu chí số 15 về y tế (tỷ lệ người dân tham gia bảo hiểm y tế đạt 

83,25%), tiêu chí số 19 về Quốc phòng và an ninh (tiêu chí 19.1 chỉ huy trưởng ban chỉ huy quân sự chưa có 

bằng đại học và 2/4 thôn đội trưởng chưa phải là đảng viên). Tuy nhiên qua rà soát xã đạt thêm được 2 tiêu 

chí: tiêu chí 2 về giao thông, tiêu chí số 9 về nhà ở dân cư. Tính đến tháng 9 năm 2025 xã đạt 12/19 tiêu chí 
4 Tổng diện tích đất tự nhiên toàn xã 26.730,06 ha (Trong đó: Đất Nhóm đất NN: 25124,92 ha 

trong đó: đất trồng cây hàng năm 2372.07 ha; Đất trồng cây LN 13.814,57 ha; lâm nghiệp 8564,88 ha. 

Đất nuôi trồng thủy sản 12,13 ha, đất nông nghiệp khác 361,27 ha. Đất phi nông nghiệp: 1274.26 ha: 

trong đó đất ONT 36,87 ha, Đất chưa sử dụng: 309,33 ha 
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Thực hiện công tác quản lý tài nguyên khoáng sản, tài nguyên nước, bảo vệ 

môi trường kịp thời, đúng quy định; tập trung kiểm tra, xử lý các hành vi vi phạm 

trong lĩnh vực bảo vệ môi trường và khai thác khoáng sản. Tăng cường công tác 

giám sát, hướng dẫn các làng thuộc xã trong việc thu gom, vận chuyển và xử lý 

bao gói thuốc BVTV sau sử dụng. Chỉ đạo rà soát các nội dung phục vụ công tác 

thanh tra chuyên đề về cơ sở nhà đất. Tăng cường quản lý đất đai cấp xã, cơ sở nhà 

đất sau khi sát nhập. Triển khai tốt việc hướng dẫn cách tiếp nhận hồ sơ tại bộ 

phận một cửa xã về lĩnh vực đất đai, tài nguyên, môi trường.  

3. Công nghiệp - Thƣơng mại - Giao thông vận tải. 

Hoạt động công nghiệp, tiểu thủ công nghiệp, thương mại, dịch vụ ổn định; 

giá các mặt hàng tiêu dùng, dịch vụ thiết yếu trên địa bàn xã được kiểm soát và 

tương đối ổn định, không có sự biến động lớn về giá. Xây dựng kế hoạch dự trữ 

hàng hóa phục vụ công tác phòng, chống thiên tai năm 2025. Tổng mức bán lẻ 

hàng hóa và dịch vụ ước đạt 7,9 tỷ đồng, lũy kế ước đạt 58,8 tỷ đồng, đạt 69,6% 

KH.  

Hoạt động vận tải tiếp tục duy trì phát triển ổn định với đầy đủ các loại 

phương tiện, cơ bản đáp ứng kịp thời nhu cầu đi lại và vận chuyển hàng hóa của 

Nhân dân. Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị tăng cường công tác bảo đảm an toàn giao 

thông những tháng còn lại năm 2025. 

4. Xây dựng cơ bản. 

Công tác quản lý đầu tư xây dựng cơ bản tiếp tục được chỉ đạo quyết liệt; 

kiểm tra và báo cáo tiến độ giải ngân định kỳ. Tổng kế hoạch vốn đầu tư công 

nguồn ngân sách Trung ương, ngân sách địa phương UBND tỉnh giao UBND xã 

quản lý đầu tư năm 2025, bao gồm vốn kéo dài từ năm 2024 là 5.590 triệu đồng, 

trong đó: Vốn ngân sách trung ương đầu tư 5.582 triệu đồng, cụ thể: Vốn thực hiện 

Chương trình MTQG xây dựng nông thôn mới là 4.682 triệu đồng; vốn thực hiện 

Chương trình MTQG phát triển kinh tế xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và 

miền núi là 900 triệu đồng. Vốn ngân sách tỉnh đầu tư 88 triệu đồng thực hiện 

Chương trình MTQG phát triển kinh tế xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và 

miền núi. Tổng giá trị giải ngân đến 31/8/2025 là 5.369/5.590 triệu đồng, đạt 

96,05% kế hoạch. Ước giải ngân đến 31/01/2026 là 5.457/5.590 triệu đồng, đạt 

97,6% kế hoạch vốn được giao.  

5. Tài chính- Ngân sách. 
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Ngay từ đầu năm, UBND xã đã tổ chức triển khai công tác thu chi ngân 

sách theo đúng quy định
5
.  

Sau khi thực hiện chính quyền địa phương 2 cấp, UBND xã triển khai thực 

hiện chỉ đạo của Bộ Tài chính, UBND tỉnh, hướng dẫn của Sở Tài chính về công 

tác tài chính, ngân sách, kế toán theo quy định. Trình BCH Đảng uỷ xã, HĐND xã 

quyết định phân khai ngân sách xã để tổ chức thực hiện đảm bảo tiến độ, kế hoạch.  

Đối với tín dụng chính sách xã hội, luỹ kế đến ngày 10/9/2025, trên địa bàn 

xã có 361 khách hàng với tổng dư nợ 19.670 triệu đồng. 

6. Công tác thu hút đầu tƣ, phát triển doanh nghiệp, hợp tác xã. 

Tiếp tục triển khai công tác tuyên truyền các chủ trương của Nhà nước, của 

huyện về chính sách ưu đãi khi đầu tư kinh doanh trên địa bàn xã, đồng thời chỉ 

đạo các ngành có liên quan, tổ chức tháo gỡ những khó khăn của các hợp tác xã và 

hộ sản xuất kinh doanh trong quá trình hoạt động. Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, các 

địa phương chủ động tuyên truyền, xây dựng, lồng ghép các nhiệm vụ, giải pháp 

phát triển DN, HTX nhằm sử dụng hiệu quả kinh phí, tiết kiệm thời gian và đảm 

bảo tính thiết thực đối với hoạt động sản xuất, kinh doanh của các DN, HTX; đồng 

thời công khai các chính sách hỗ trợ DN, HTX với các hình thức phù hợp; thực 

hiện đồng bộ có hiệu quả các giải pháp hỗ trợ DN, tạo ra môi trường đầu tư, kinh 

doanh ổn định, bình đẳng, thuận lợi, góp phần nâng cao năng lực cạnh tranh và hội 

nhập của các DN, HTX trên địa bàn. 

Từ đầu năm đến nay, xã đang tập trung phối hợp tháo gỡ khó khăn cho dự 

án mở rộng đầu tư Trang trại chăn nuôi bò thịt của Công ty TNHH MTV Chăn 

nuôi bò Trung Nguyên. Tiếp tục hỗ trợ, tổ chức hoạt động có hiệu quả 01 HTX; 

đang triển khai các thủ tục chủ trương đầu tư 03 dự án chăn nuôi heo công nghệ 

cao của Công ty Kinh doành HXK Quang Đức.  

7. Công tác lập điều chỉnh cục bộ quy hoạch xây dựng xã. 

Thực hiện chỉ đạo của UBND tỉnh, trên cơ sở hướng dẫn của Sở Xây dựng, 

Sở Nông nghiệp và Môi trường, UBND xã đã hoàn thành đảm bảo đúng quy trình 

thủ tục, nội dung và đã ban hành Quyết định số 132/QĐ-UBND ngày 05/9/2025 về 

việc phê duyệt điều chỉnh cục bộ quy hoạch chung xã Ia Púch, tỉnh Gia Lai đến 

năm 2035.  

II. Lĩnh vực Văn hoá - xã hội. 

                                                   
5
 Tổng thu ngân sách đến 10/9 (ước thực hiện): 19.411.940.944đ đạt 66,6%. Trong đó: - Thu 

NS địa phương: 109.268.944đ đạt 72,2% - Thu bổ sung cân đối: 7.259.472.000đ đạt 80,5% - Thu bổ 

sung có mục tiêu: 12.043.200.000đ đạt 61,6%  

* Tổng chi ngân sách xã đến 03/9/2025: 10.771.807.840đ đạt 37,5%. Trong đó: - Chi đầu tư: 

4.565.500.000đ đạt 79,5% - Chi vốn sự nghiệp thực hiện các CT MTQG: 30.000.000đ đạt 0,17% - 

Chi thường xuyên: 6.176.307.840đ đạt 27,6% 
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1. Giáo dục và Đào tạo. 

Công tác dạy và học được triển khai đúng kế hoạch. Tiếp tục thực hiện đổi 

mới chương trình, nội dung, phương pháp, hình thức tổ chức dạy ở các cấp nhằm 

nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện; duy trì sĩ số học sinh, tỉ lệ chuyên cần, ổn 

định nề nếp dạy và học, tăng cường chuẩn hóa tiếng Việt cho học sinh là người dân 

tộc thiểu số, chú trọng công tác kiểm tra an ninh học đường và an toàn giao thông ở 

các trường học. Tổ chức sơ kết học kỳ I năm học 2024-2025 và triển khai thực hiện 

nhiệm vụ học kỳ II. Tổ chức quán triệt, thực hiện nghiêm túc quy định về dạy thêm, 

học thêm theo Thông tư số 29/2024/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo. Đẩy 

mạnh triển khai công tác xây dựng trường học đạt chuẩn quốc gia năm 2025. Triển 

khai kế hoạch tổ chức các lớp Xoá mù chữ năm 2025. Chỉ đạo tổ chức tốt công tác 

tuyển sinh đầu vào các cấp; chuẩn bị đầy đủ các điều kiện để Khai giảng năm học 

mới 2025-2026
6
.  

Chỉ đạo triển khai công tác phòng, chống dịch bệnh truyền nhiễm trong các 

cơ sở giáo dục 6 tháng cuối năm 2025. Tổ chức Đoàn kiểm tra các cơ sở giáo dục 

mầm non tư thục trên địa bàn xã Ia Púch, tỉnh Gia Lai (05 cơ sở giáo dục mầm non 

tư thục). Giới thiệu chuyển trường cho 04 học sinh Trung học cơ sở. 

2. Y tế, Dân số 

Triển khai có hiệu quả các nhiệm vụ thuộc Chương trình mục tiêu Y tế - 

Dân số. Tổ chức tốt công tác khám chữa bệnh, nâng cao chất lượng khám chữa 

bệnh cho Nhân dân, đặc biệt quan tâm đến công tác khám chữa bệnh BHYT, khám 

chữa bệnh cho người nghèo và trẻ em dưới 6 tuổi
7
. Tiếp tục cử cán bộ bám nắm cơ 

sở để nắm bắt và xử lý kịp thời, phòng chống dịch bệnh bùng phát trong thời điểm 

mùa mưa bão. Tăng cường triển khai các hoạt động tuyên truyền chính sách pháp 

luật của Đảng và Nhà nước về công tác dân số - KHHGĐ. 

Công tác rà soát tình hình thiếu đói trong nhân dân được chỉ đạo kịp thời. 

Kết quả rà soát toàn xã có 32 hộ/113 khẩu đói trong dịp Tết và có 32 hộ/113 khẩu 

đói giáp hạt đã được UBND xã cấp kịp thời 3.390 kg gạo (định mức 15kg/khẩu). 

                                                   
6
 Tổng số trường trên địa bàn: 02 trường (MN: 01, TH và THCS: 01) với 23 lớp (MN:7 lớp, 

TH:1 6 lớp, THCS: 7 lớp); Tổng số học sinh: 947 học sinh (MG: 219 học sinh, TH: 448 học sinh, THCS 

280: học sinh). Số học sinh DTTS: MG 157 em (chiếm tỷ lệ 71,2%), TH 302 em (chiếm tỷ lệ 67,4%), 

THCS 198 em (chiếm tỷ lệ 70,7%). 

UBND xã đã chỉ đạo các trường học trên địa bàn tổ chức khai giảng năm học mới; tỷ lệ huy động 

học sinh đến lớp MN đạt  95%, TH 98,5%, THCS 95,6%. 

 
7 Có 01 trạm y tế, 01 bác sĩ, 01 y sĩ, 01 y tá, 01điều dưỡng và 01 nữ hộ sinh; thực hiện triển khai 

tổ chức hoạt động công tác khám chữa bệnh ban đầu cho nhân dân, người nghèo và trẻ em dưới 6 tuổi. 

Trong 9 tháng đầu năm đã khám và điều trị cho 1158 lượt người. Tỷ lệ người dân tham gia bảo hiểm y tế 

đạt 83,25% 
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Do vậy trên địa bàn xã không có hộ dân nào đói trong dịp Tết cũng như hiện nay. 

Lập danh sách chi trả trợ cấp xã hội tháng 8 tháng đầu năm cho 108 đối tượng số 

tiền là 578.000.000 đồng. Triển khai hồ sơ đề nghị cấp thẻ BHYT cho các trường 

hợp được ngân sách nhà nước hỗ trợ đóng. Tăng cường chỉ đạo, hướng dẫn vệ sinh 

an toàn thực phẩm. Tăng cường công tác bảo vệ trẻ em và phòng, chống xâm hại 

trẻ em.  

3. Lĩnh vực Văn hóa, Thông tin, Khoa học - Công nghệ 

Thực hiện tốt công tác quản lý văn hoá - thông tin. Ban hành Kế hoạch tổ 

chức giao lưu văn nghệ chào mừng kỷ niệm 80 năm ngày Cách mạng tháng Tám 

thành công (19/8/1945 - 19/8/2025), Quốc khánh nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa 

Việt Nam (02/9/1945- 02/9/2025) và Đại hội đại biểu Đảng bộ xã lần thứ I, nhiệm 

kỳ 2025- 2030. Kế hoạch Tuyên truyền Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Ia Púch lần 

thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 tiến tới Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Gia Lai lần thứ 

I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 và Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng.  

Tổ chức các hoạt động bảo tồn, phát huy giá trị di sản văn hóa, các lễ hội 

truyền thống, tín ngưỡng tại xã, quản lý và phát huy truyền thống các lễ hội dân 

gian, các nghề truyền thống của địa phương.  Duy trì hoạt động cồng chiêng trong 

những ngày lễ lớn và quản lý chặt chẽ số lượng 31 bộ cồng chiêng hiện có.  

Hướng dẫn các cơ quan, đơn vị sử dụng tài khoản thư điện tử công vụ. 

Thông tin, tuyên truyền nội dung quyết định số 1169/QĐ-TTg ngày 16/6/2025 của 

Thủ tướng Chính phủ về phòng ngừa hoạt động lừa đảo, chiếm đoạt tài sản sử 

dụng công nghệ cao trên không gian mạng. Tăng cường công tác tuyên truyền 

Tổng điều tra nông thôn, nông nghiệp năm 2025 trên địa bàn xã; công tác xóa nhà 

tạm, nhà dột nát trên địa bàn.  

 4. Nội vụ, lao động. 

Căn cứ Nghị quyết số 1664/NQ-UBTVQH15 ngày 16/6/2025 của Ủy ban 

Thường vụ Quốc hội về việc sắp xếp các đơn vị hành chính cấp xã của tỉnh Gia 

Lai năm 2025; Nghị quyết, Quyết định của tỉnh Gia Lai về chỉ định nhân sự các 

chức danh lãnh đạo tại xã Ia Púch nhiệm kỳ 2025-2030; Ủy ban nhân dân xã Ia 

Púch đã xây dựng các hồ sơ, dự thảo văn bản liên quan đến công tác chỉ định Ủy 

viên Ủy ban nhân dân xã nhiệm kỳ 2021-2026, thành lập các cơ quan chuyên môn, 

đơn vị sự nghiệp công lập thuộc UBND xã, bố trí nhân sự giữ chức vụ lãnh đạo, 

quản lý và công chức chuyên môn của các Phòng để xin chủ trương thống nhất của 

cấp ủy cùng cấp và trình tại Kỳ họp Hội đồng nhân dân xã ngay từ ngày 

01/7/2025; xây dựng và ban hành Quy chế làm việc của UBND xã, phân công 

nhiệm vụ của Chủ tịch, Phó Chủ tịch UBND xã, quy định chức năng, nhiệm vụ, 

quyền hạn, cơ cấu tổ chức của các cơ quan chuyên môn, tạo cơ sở để đi vào hoạt 
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động, triển khai thực hiện nhiệm vụ ngay khi tổ chức thực hiện mô hình tổ chức 

chính quyền địa phương 02 cấp. 

Trình xin chủ trương Đảng ủy và hoàn thiện hồ sơ trình HĐND xã (Kỳ họp 

thứ Hai mươi ba) quyết định tạm giao số lượng biên chế cán bộ công chức trong 

các cơ quan chuyên môn và số lượng người làm việc hưởng lương từ ngân sách 

nhà nước trong các đơn vị sự nghiệp công lập thuộc Ủy ban nhân dân xã. Ủy ban 

nhân dân xã đã ban hành Quyết định số 98/QĐ-UBND ngày 22/8/2025 để giao 

biên chế cho các cơ quan chuyên môn và bố trí cán bộ, công chức theo quy định.
8
 

Thành lập các tổ chức phối hợp liên ngành theo hướng dẫn, chỉ đạo của các cấp 

thẩm quyền.  

Triển khai Kế hoạch Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 78 năm Ngày Thương 

binh - Liệt sĩ (27/7/1947 - 27/7/2025)
9
. Hoàn thành việc hỗ trợ 03 căn nhà cho hỗ 

người có công với cách mạng, hoàn thành công tác xoá nhà tạm, nhà dột nát
10

. Rà 

soát, báo cáo chỉ tiêu bảo hiểm xã hội tự nguyện, chỉ tiêu đào tạo nghề cho lao 

động nông thôn. 

Công tác tuyển dụng lao động vào làm công nhân ở các công ty được quan tâm 

chỉ đạo. Từ đầu năm đến nay đã tuyên truyền, vận động được 41 lao động vào làm 

công nhân ở các công ty, doanh nghiệp. Toàn xã có 2.665 người trong độ tuổi lao 

động, chiếm tỷ lệ 62,02% so với dân số toàn xã. Số người trong độ tuổi lao động có 

việc làm 2.352 người, chiếm tỷ lệ 88,26% so với số người trong độ tuổi lao động. 

Triển khai thực hiện công văn số 2754/UBND-KTTH ngày 30 tháng 8 năm 

2025 của UBND tỉnh Gia Lai về việc triển khai công điện số số 149/CĐ-TTg ngày 28 

tháng 8 năm 2025 của Thủ tướng Chính phủ về việc tặng quà người dân nhân dịp kỷ 

niệm 80 năm Cách mạng tháng Tám và Quốc khánh 2/9; công văn số 1792/STC-

                                                   
8
 - Văn phòng Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân: 15 biên chế, bao gồm cả cán bộ thuộc Hội 

đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân xã và 03 biên chế của Ban Chỉ huy quân sự xã (sau khi có quy định cụ 

thể của cấp có thẩm quyền về tổ chức, biên chế của Ban Chỉ huy quân sự cấp xã, Ủy ban nhân dân xã sẽ 

thực hiện điều chỉnh theo quy định).; - Phòng Văn hóa - Xã hội: 06 biên chế.; - Phòng Kinh tế: 07 biên 

chế. 
9
 Triển khai Kế hoạch Tổ chức các hoạt động kỷ niệm 78 năm Ngày Thương binh - Liệt sĩ 

(27/7/1947 - 27/7/2025). Hoàn thành việc hỗ trợ 03 căn nhà cho hỗ người có công với cách mạng. Thăm 

hỏi động viên gia đình người có công và thân nhân liệt sĩ trên địa bàn xã nhân dịp Tết Nguyên Đán Ất Tỵ 

và nhân kỷ niệm 78 năm ngày Thương binh Liệt sĩ. Lập hồ sơ đề nghị giải quyết mai táng phí cho 01 đối 

tượng bệnh binh từ trần; chi trả trợ cấp ưu đãi người có công với cách mạng tháng 8/2025: 58 định xuất 

với số tiền 219.736.000 đồng 

10
 Tổng số nhà được hỗ trợ xây dựng, sửa chữa: Hoàn thành 25/25 căn, đạt 100% chỉ tiêu kế 

hoạch, tổng kinh phí 1.400 triệu đồng (Biên phòng tỉnh Gia Lai hỗ trợ 140 triệu; tổ chức lễ phát động 

đóng góp hỗ trợ xoá  nhà tạm dột nát trên địa bàn xã được 82,650 triệu, công ty  Bình Dương hỗ trợ 60 

triệu đồng). 
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QLNS ngày 30 tháng 8 năm 2025 của Sở Tài chính tỉnh Gia Lai về việc thông báo bổ 

sung kinh phí cho các xã, phường để thục hiện chính sách tặng quà nhân dân nhân dịp 

kỷ niệm 80 năm Cách mạng tháng Tám và Quốc khánh 2/9. Tiếp tục chi trả tiền tặng 

quà cho nhân dân nhân kỷ niệm 80 năm cách mạng tháng tám thành và Quốc khành 

02/9, đến 9 giờ ngày 11/9/2025 đã cấp quà cho 861 hộ với 3.843 khẩu, số tiền là 

383.300.000 đồng, đạt 98,09%. 

5. Dân tộc - Tôn giáo 

Triển khai rà soát nhanh địa bàn và thực trạng kinh tế - xã hội các xã, thôn 

vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi. Triển khai hỗ trợ nhà ở cho 02 hộ 

nghèo thuộc Dự án 2, Chương trình MTQG phát triển kinh tế vùng đồng bào 

DTTS&MN. Đăng ký dự án dự kiến thực hiện trong kế hoạch đầu tư công trung 

hạn giai đoạn 2026- 2030. Xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện Chương trình 

MTQT phát triển kinh tế vùng đồng bào DTTS&MN
11

. 

Hiện tại, xã Ia Púch hiện có 92 tín đồ tôn giáo, gồm: Công Giáo, Phật Giáo, 

Tin Lành; trên địa bàn xã không có cơ sở thờ tự và chức sắc. Trong thời gian qua 

chưa phát hiện các vấn đề phức tạp liên quan an ninh tôn giáo.  

IV. Lĩnh vực Nội chính:  

1. Công tác đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, quốc 

phòng - quân sự địa phƣơng.  

Tình hình an ninh chính trị trên địa bàn tiếp tục được giữ vững; các lực 

lượng chức năng duy trì nghiêm kỷ luật quân đội, chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; 

bám địa bàn, bám dân và phối hợp chặt chẽ với chính quyền cơ sở thực hiện các 

biện pháp bảo vệ biên giới, phòng chống vượt biên, quản lý tạm trú, tạm vắng khu 

vực biên giới. Triển khai công tác quốc phòng, quân sự địa phương theo kế hoạch. 

Công tác đảm bảo trật tự an toàn xã hội trên địa bàn tiếp tục được duy trì và 

triển khai hiệu quả. Trong 9 tháng đầu năm, tình hình trật tự an toàn xã hội trên địa 

bàn xã cơ bản ổn định. Xảy ra 01 vụ tai nạn giao thông; 01 vụ việc liên quan đến 

tội phạm về trật tự xã hội, không có vụ việc liên quan quản lý kinh tế, ma tuý, môi 

trường, cháy nổ, công nghệ cao
12

.  

                                                   
11

 Trên địa bàn xã có 15 dân tộc anh em cùng sinh sống. Trong đó: Kinh 1.255 khẩu, Gia Rai 

2.081 khẩu, Thái 283 khẩu, Mường 190 khẩu, Khơ Me 6 khẩu, Hoa 13 khẩu, Nùng 70 khẩu, Mông 39 

khẩu, Dao 39 khẩu,  Ba Na 02 khẩu, Rơ Ngao 02 khẩu, Tày 82 khẩu, Hrê 01 khẩu, Khơ Mú 05 khẩu, Gié 

Tiêng 01 khẩu 
12

 - Phạm tội về TTXH: trong 9 tháng đầu năm 2025, tiếp nhận, xử lý 01 tin báo (01 vụ cố ý gây 

thương tích/01 người bị thương), so với cùng kỳ năm 2024 không tăng không giảm số vụ.  

- Tai nạn giao thông: xảy ra 01 vụ tự ngã làm 01 người chết, 01 người bị thương. So với cùng kỳ 

năm 2024 giảm 01 vụ, giảm 01 người bị thương. 
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2. Công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thƣ, phòng chống tham 

nhũng. 

Tập trung đôn đốc các đơn vị giải quyết đơn thư của công dân theo đúng 

quy định, không để xảy ra tình trạng đơn thư khiếu nại kéo dài và vượt cấp. Các 

phản ánh, kiến nghị đã được tập trung gửi đến kỳ họp HĐND xã; Uỷ ban nhân dân 

xã đã chỉ đạo các cơ quan, đơn vị rà soát, nghiên cứu, trả lời phản ánh, kiến nghị 

của cử tri theo đúng quy định. Tiếp tục triển khai thực hiện các biện pháp phòng 

ngừa tham nhũng, tiêu cực và các nhiệm vụ phòng chống tham nhũng, tiêu cực 

theo đúng kế hoạch.  

Ủy ban nhân dân xã đã thường xuyên chỉ đạo các cơ quan, đơn vị thực hiện 

tốt công tác tiếp công dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo; tăng cường tiếp xúc, đối 

thoại với công dân, theo d i, nắm chắc tình hình khiếu nại tố cáo ngay từ khi mới 

phát sinh tại cơ sở, xử lý kịp thời và nâng cao chất lượng và hiệu quả công tác 

giải quyết khiếu nại tố cáo; kiểm tra, rà soát các vụ khiếu nại tố cáo phức tạp, tồn 

đọng, đông người để kịp thời có biện pháp giải quyết dứt điểm.
13

 

3.  Công tác cải cách hành chính, thực hiện thủ tục hành chính. 

UBND xã tuân thủ thực hiện đúng các quy trình, thủ tục cung cấp dịch vụ 

công theo quy định của pháp luật, đảm bảo tính thống nhất, công khai, minh bạch, 

đảm bảo phục vụ tốt nhất cho người dân và doanh nghiệp khi liên hệ giải quyết 

TTHC tại địa bàn xã. UBND xã bố trí phòng làm việc cho Bộ phận một cửa; trang 

thiết bị, phần mềm ứng dụng, kết nối mạng internet, bố trí các quầy phục vụ cung 

cấp dịch vụ công cho người dân và doanh nghiệp đảm bảo phục vụ cho hoạt động. 

Đồng thời bố trí công chức tiếp nhận và xử lý hồ sơ của công dân đảm bảo theo 

đúng quy định. 

UBND xã chỉ đạo Bộ phận một cửa phối hợp với các Phòng chuyên môn 

thực hiện rà soát, cập nhật, thực hiện công khai kịp thời, đầy đủ danh mục các thủ 

tục hành chính thuộc thẩm quyền giải quyết của xã. Hiện tại đã hoàn thành việc 

niêm yết công khai bộ TTHC thực hiện tiếp nhận và trả kết quả tại Bộ phận Một 

cửa trên các lĩnh vực văn hóa- xã hội, kinh tế, văn phòng. Tổng TTHC được niêm 

yết: 445 TTHC
14

 

                                                   
13

 Cụ thể 09 tháng đầu năm 2025, tổng số lượt tiếp: 04 lượt (định kỳ 04 lượt, thường xuyên 0 

lượt, đột xuất 0 lượt) với 04 vụ việc; số người được tiếp: 16; số đoàn đông người được tiếp: 01 đoàn (13 

người). Tổng số đơn nhận được trong 08 tháng đầu năm 2025 là: 05 đơn; Số vụ việc: 05; đã giải quyết 

4/5 vụ việc; 01 vụ việc đang xác minh, xử lý.  
14

 Triển khai phối hợp rà soát, niêm yết, công khai đầy đủ các TTHC thuộc thẩm quyền giải 

quyết của UBND cấp xã, các khoản thu phí, lệ phí và tiếp nhận phản ánh kiến nghị của tổ chức, cá nhân 

theo quy định tại Thông tư 02/2017/TT-VPCP ngày 31/10/2017. Tổng TTHC thuộc thẩm quyền giải 

quyết của cấp xã được niêm yết công khai: 445 TTHC. Trong đó: TTHC thuộc phòng Kinh tế phụ trách 

193, thuộc phòng VHXH phụ trách 110, Văn phòng: 142, Công an xã: 11. Các TTHC thường xuyên phát 
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Bộ phận Tiếp nhận và trả kết quả đã tiếp nhận và xử lý: (từ 01/7/2025 - 

10/9/2025): đã tiếp nhận 257 hồ sơ (254 trực tuyến, 03 trực tiếp), 257 hồ sơ giải 

quyết đúng hạn, không có hồ sơ trễ hạn. 

Kết quả đánh giá “Bộ chỉ số phục vụ người dân, doanh nghiệp trong thực 

hiện TTHC, cung cấp DVC” trên Cổng Dịch vụ công quốc gia, xã Ia Púch đạt 

90,85 điểm, xếp vị trí thứ 14/135 xã, phường
15

. 

C. ĐÁNH GIÁ CHUNG. 

Trong 9 tháng đầu năm 2025, được sự quan tâm của UBND tỉnh, sự lãnh 

đạo của Đảng uỷ, sự giám sát, đồng hành của HĐND xã, sự phối hợp chặt chẽ của 

Uỷ ban Mặt trận tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị- xã hội xã, sự đồng 

thuận, ủng hộ của các tầng lớp Nhân dân, cộng đồng doanh nghiệp. UBND xã đã 

tiếp tục chỉ đạo, điều hành quyết liệt, thống nhất, triển khai đồng bộ nhiều nhiệm 

vụ, giải pháp, nhiều chỉ tiêu kế hoạch năm 2025 tăng so với cùng kỳ như: Diện 

tích gieo trồng, sản lượng lương thực, giá trị sản xuất nông nghiệp, tổng mức bán 

lẻ hàng hóa và doanh thu dịch vụ, số lượng dự án đầu tư tiếp tục khởi sắc; tình 

trạng vi phạm trật tự xã hội, tai nạn giao thông giảm. Lĩnh vực văn hóa - xã hội 

được quan tâm; hoàn thành kế hoạch năm học 2024-2025, chuẩn bị tốt các điều 

kiện cho năm học 2025-2026; công tác y tế, chăm sóc sức khỏe nhân dân được chú 

trọng, chủ động phòng ngừa dịch bệnh. Thực hiện kịp thời, đầy đủ các chế độ, 

chính sách cho các đối tượng thụ hưởng, nhất là đối tượng người có công. An ninh 

chính trị, an ninh biên giới, trật tự an toàn xã hội được đảm bảo. Hoàn thành 100% 

kế hoạch tuyển chọn, gọi quân nhân nhập ngũ năm 2025. Các thành viên UBND 

xã đã tăng cường đi cơ sở, làm việc với các làng để tháo gỡ khó khăn, vướng mắc; 

tập trung giải quyết những vấn đề tồn đọng kéo dài và những vấn đề mới phát 

sinh; quyết liệt chấn chỉnh, tăng cường trách nhiệm, khắc phục tình trạng né tránh, 

đùn đẩy trách nhiệm trong giải quyết công việc, rà soát và tập trung giải quyết các 

kiến nghị của người dân, doanh nghiệp. 

Thực hiện chỉ đạo của UBND tỉnh về sắp xếp đơn vị hành chính các cấp và 

tổ chức bộ máy chính quyền địa phương 02 cấp, đến nay toàn bộ các phòng 

chuyên môn, đơn vị sự nghiệp công lập của xã đi vào hoạt động một cách đồng bộ, 

                                                                                                                                                                   
sinh hồ sơ tập trung chủ yếu ở lĩnh vực Hộ tịch, Chứng thực, bảo trợ xã hội và quản lý cư trú. 

15
 + Tỷ lệ hồ sơ xử lý đúng hạn, trong hạn: đạt 20/20 điểm 

+ Kết quả đánh giá công khai, minh bạch trong thực hiện TTHC, cung cấp DVC: đạt 18/18 điểm 

+ Tỷ lệ hồ sơ nộp trực tuyến: đạt 8,04/12 điểm 

+ Tỷ lệ hồ sơ thanh toán trực tuyến: đạt 8,21/10 điểm 

+ Kết quả đánh giá Mức độ hài lòng của người dân, doanh nghiệp trong việc thực hiện TTHC, 

cung cấp DVC: đạt 18/18 điểm 

+ Kết quả đánh giá Mức độ số hóa hồ sơ, kết quả giải quyết TTHC: đạt 18,6/22 điểm 
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thông suốt, bộ máy tổ chức của xã đã bước đầu vận hành ổn định, nền nếp.  

Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đạt được, tình hình kinh tế - xã hội vẫn 

còn những tồn tại, hạn chế: thu ngân sách chưa đạt kế hoạch và thấp hơn so cùng 

kỳ; các chương trình MTQG triển khai còn vướng các quy định, ảnh hưởng đến 

tiến độ, nhất là Chương trình MTQG phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân 

tộc thiểu số và miền núi; dịch bệnh trên cây trồng, vật nuôi vẫn còn nhiều tiềm ẩn; 

tình trạng vi phạm lâm luật, khai thác khoáng sản trái phép còn xảy ra. Một số cán 

bộ, công chức, cá nhân thực hiện chưa nghiêm túc quy chế làm việc của UBND 

xã, chưa nêu cao vai trò, trách nhiệm, công tác phối hợp giải quyết công việc thiếu 

chặt chẽ. Một số cán bộ, công chức có biểu hiện e ngại, sợ làm sai hoặc “đùn đẩy” 

trách nhiệm. 

D.  CHƢƠNG TRÌNH CÔNG TÁC 3 THÁNG CUỐI NĂM 2025 

Trong 3 tháng cuối năm 2025, ngoài nhiệm vụ thường xuyên, UBND xã tập 

trung chỉ đạo các phòng, đơn vị, địa phương thực hiện một số nhiệm vụ trọng tâm 

sau:  

I. Công tác chỉ đạo, điều hành: 

1. Hoàn thành đúng tiến độ các nội dung theo kế hoạch, chương trình làm 

việc của Đảng ủy, HĐND, UBND xã. Trọng tâm là triển khai Nghị quyết Kỳ họp 

thứ Hai mươi hai, Hai mươi ba- HĐND xã Khoá XIII và Nghị quyết Đại hội Đại 

biểu Đảng bộ xã Ia Púch lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030. Tiếp tục chủ động chỉ đạo 

triển khai kế hoạch 3 tháng cuối năm 2025 trên các lĩnh vực phát triển kinh tế xã 

hội, đảm bảo quốc phòng - an ninh. Phát huy tinh thần trách nhiệm, quyết tâm cao, 

nỗ lực lớn, hành động quyết liệt, rà soát kỹ các nhiệm vụ trong quý IV năm 2025 

để tập trung chỉ đạo, tổ chức thực hiện hiệu quả. 

2. Tiếp tục nâng cao hiệu lực, hiệu quả công tác chỉ đạo, điều hành; siết chặt 

kỷ cương, kỷ luật hành chính; kiên quyết, kiên trì khắc phục triệt để tình trạng né 

tránh, không giải quyết kịp thời thuộc thẩm quyền, đùn đẩy trách nhiệm, tâm lý e 

dè, sợ sai, sợ trách nhiệm, không dám tham mưu, đề xuất xử lý công việc. Thực 

hiện nghiêm Quy chế làm việc của Tỉnh uỷ, HĐND tỉnh, UBND tỉnh, Đảng uỷ xã, 

HĐND xã và UBND xã. Đề cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu trong 

thực hiện nhiệm vụ. Các thành viên UBND xã tích cực tăng cường đi cơ sở để nắm 

bắt thông tin và kịp thời xử lý các nội dung liên quan thuộc ngành, lĩnh vực phụ 

trách. 

3. Văn phòng HĐND và UBND xã tập trung theo d i, đôn đốc, kiểm tra 

việc thực hiện các nhiệm vụ do UBND tỉnh, các sở, ngành, UBND xã, Chủ tịch 

UBND xã giao. 
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4. Đề nghị Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã, các tổ chức chính trị- xã hội tiếp 

tục triển khai có hiệu quả việc củng cố và phát huy sức mạnh đại đoàn kết toàn dân 

tộc; tham gia xây dựng chính quyền trong sạch, vững mạnh; đẩy mạnh công tác 

phòng chống tham nhũng, lãng phí, giải quyết khiếu nại, tố cáo. Tập trung tuyên 

truyền, vận động đoàn viên, hội viên cùng các tầng lớp Nhân dân đoàn kết, chung 

sức, đồng lòng, thực hiện hiệu quả các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội; triển 

khai thực hiện sâu rộng, có hiệu quả các cuộc vận động, phong trào thi đua; kêu 

gọi, vận động các doanh nghiệp, các tổ chức, nhà tài trợ thực hiện tốt chính sách 

an sinh xã hội trên địa bàn. 

II. Lĩnh vực Kinh tế: 

1. Tiếp tục chỉ đạo sản xuất nông nghiệp, chăm sóc diện tích cây công 

nghiệp dài ngày; theo d i chặt chẽ diễn biến thời tiết, hướng dẫn Nhân dân chăm 

sóc vụ Mùa đảm bảo kế hoạch. Triển khai tốt công tác phòng, chống dịch bệnh 

trên gia súc, gia cầm, sâu bệnh hại cây trồng. 

2. Tăng cường chỉ đạo công tác quản lý bảo vệ rừng, phòng chống cháy 

rừng, chăm sóc tốt diện tích rừng đã trồng. Tổ chức lực lượng tuần tra, kiểm soát, 

lập hồ sơ, xử lý nghiêm các hành vi khai thác, vận chuyển, mua bán lâm sản, lấn 

chiếm đất rừng trái phép.  

3. Chỉ đạo các đơn vị chức năng, các đơn vị, các làng chủ động triển khai 

các biện pháp ứng phó với các hiện tượng thời tiết cực đoan (lốc xoáy, giông, sét, 

lụt lội…); hoàn tất công tác chuẩn bị phòng, chống lụt bão, tìm kiếm cứu nạn, chủ 

động hướng dẫn Nhân dân các biện pháp phòng ngừa thiên tai. 

4. Tập trung huy động, lồng ghép các nguồn lực, triển khai các giải pháp 

hiệu quả, phù hợp để thực hiện các Chương trình mục tiêu quốc gia. 

5. Tăng cường công tác quản lý đất đai; sử dụng hợp lý tài nguyên nước; 

phát hiện, ngăn chặn, xử lý nghiêm các hành vi vi phạm pháp luật trong hoạt động 

khai thác tài nguyên, khoáng sản, bảo vệ môi trường. Triển khai thẩm định hồ sơ 

địa chính, cấp giấy chứng nhận quyền sử dụng đất cho người dân đảm bảo đúng 

trình tự thời gian quy định theo cơ chế một cửa liên thông.  

6. Kiểm tra, kiểm soát thị trường, kịp thời phát hiện, ngăn chặn, xử lý 

nghiêm các hành vi buôn lậu, vận chuyển trái phép hàng hóa qua biên giới, sản 

xuất, kinh doanh hàng giả, hàng kém chất lượng, hàng không r  nguồn gốc. Kiểm 

soát chặt nhóm hàng cấm, ảnh hưởng đến trật tự, an toàn xã hội. Tập trung công 

tác đảm bảo an toàn giao thông, quản lý và bảo vệ kết cấu hạ tầng giao thông, hành 

lang an toàn đường bộ. Tăng cường công tác kiểm tra xử lý kịp thời các vi phạm 

trong việc chấp hành pháp luật về kinh doanh bất động sản, giá vật liệu xây dựng.  



15 
 

 
 

7. Thực hiện nhiệm vụ tài chính, ngân sách nhà nước một cách chủ động, 

tích cực; xây dựng các giải pháp cụ thể để đẩy mạnh công tác thu ngân sách nhà 

nước năm 2025, phấn đấu thu đạt và vượt so với dự toán được giao. Tiếp tục thực 

hiện chính sách thu hút đầu tư; thực hiện triệt để tiết kiệm chi. Đôn đốc quyết toán 

các dự án hoàn thành. Thực hiện nghiêm Kế hoạch thực hành tiết kiệm, chống lãng 

phí năm 2025. Đẩy nhanh tiến độ triển khai sắp xếp cơ sở nhà, đất theo chỉ đạo của 

UBND tỉnh; tăng cường công tác kiểm tra việc quản lý, sử dụng tài sản công.  

9. Chỉ đạo các cơ quan, đơn vị, địa phương thực hiện nghiêm các quy định 

của Luật Đầu tư công và các quy định về quản lý vốn đầu tư công. Đẩy nhanh tiến 

độ thi công xây dựng các dự án, các công trình và giải ngân vốn đầu tư thuộc kế 

hoạch năm 2025, đảm bảo giải ngân 100% số vốn được giao. Thường xuyên kiểm 

tra, giám sát tình hình thực hiện và giải ngân vốn đầu tư công để kịp thời tháo gỡ 

các khó khăn, vướng mắc trong quá trình triển khai thực hiện hoặc đề xuất cấp thẩm 

quyền xử lý. 

10. Tiếp tục triển khai kế hoạch phát triển doanh nghiệp, kinh tế tập thể, hợp 

tác xã năm 2025. Trọng tâm là quan tâm hỗ trợ triển khai thực hiện các mô hình 

hợp tác xã kiểu mới, nông hội trên địa bàn huyện.  

11. Tập trung nguồn lực, hoàn thành nhiệm vụ UBND tỉnh giao đối với  03 

dự án:  Trường Phổ thông nội trú liên cấp Tiểu học và Trung học cơ sở; Trang trại 

chăn nuôi bò thịt tại xã Ia Púch của Công ty TNHH MTV Chăn nuôi bò Trung 

Nguyên và Dự án Di tích Chiến thắng thung lũng Ia Drăng năm 1965. 

III. Lĩnh vực văn hóa- xã hội. 

1. Chỉ đạo các Trường học phối hợp cấp ủy, các đơn vị, chính quyền các 

làng phối hợp chặt chẽ để khai nhiệm vụ năm học 2025-2026 theo đúng kế hoạch.  

2. Tiếp tục thực hiện công tác quản lý văn hóa thông tin, các hoạt động văn 

hoá, thể thao, tuyên truyền các ngày lễ kỷ niệm. Tuyên truyền về thành công Đại 

hội đại biểu Đảng bộ xã Ia Púch lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 tiến tới Đại hội 

đại biểu Đảng bộ tỉnh Gia Lai lần thứ I, nhiệm kỳ 2025 - 2030 và Đại hội đại biểu 

Toàn quốc lần thứ XIV của Đảng. 

Triển khai các nhiệm vụ chuyển đổi số, bảo đảm an toàn thông tin mạng, 

ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động các cơ quan hành chính nhà nước 

theo kế hoạch. Thường xuyên cập nhật nội dung Cổng thông tin điện tử của xã, 

cung cấp đầy đủ, kịp thời, chính xác thông tin về tình hình kinh tế - xã hội, sự lãnh 

đạo, chỉ đạo điều hành của Trung ương, của tỉnh, và những vấn đề dư luận quan 

tâm. Kịp thời phát hiện, xử lý nghiêm các trường hợp lợi dụng, đưa tin bịa đặt, sai 

sự thật, kích động, gây bất ổn xã hội. 
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3. Thực hiện đồng bộ các biện pháp an sinh xã hội; triển khai thực hiện đầy 

đủ, kịp thời, đúng đối tượng các quy định hỗ trợ đối tượng chính sách, người có 

công, người có hoàn cảnh đặc biệt khó khăn. Triển khai quyết liệt kế hoạch giảm 

nghèo năm 2025 theo chỉ tiêu được UBND tỉnh giao, tập trung đẩy nhanh giảm 

nghèo trong vùng đồng bào DTTS. Thực hiện có hiệu quả các giải pháp nâng cao 

chất lượng đào tạo lao động, hỗ trợ giải quyết việc làm, hỗ trợ xuất khẩu lao động.  

4. Tiếp tục nâng cao chất lượng dịch vụ khám chữa bệnh, chăm sóc sức 

khỏe cho Nhân dân. Chủ động theo d i, triển khai công tác phòng, chống các dịch 

bệnh có nguy cơ xảy ra trên địa bàn xã. Tăng cường các giải pháp đảm bảo thuốc, 

vật tư, trang thiết bị y tế phục vụ công tác khám chữa bệnh. Triển khai hiệu quả 

các chương trình y tế quốc gia, tăng cường công tác dân số kế hoạch hóa gia đình.  

5. Tăng cường kiểm tra, giám sát tình hình thực hiện các chương trình, chính 

sách dân tộc trên địa bàn. Triển khai thực hiện các dự án, tiểu dự án thuộc Chương 

trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số 

và miền núi năm 2025. Tiếp tục triển khai thực hiện chính sách đối với người có 

uy tín trong đồng bào dân tộc thiểu số. 

6. Tăng cường công tác quản lý nhà nước về tôn giáo, chỉ đạo các cơ quan 

chức năng thường xuyên nắm bắt tình hình hoạt động của các tôn giáo trên địa bàn 

xã, chủ động đề xuất, xử lý kịp thời những trường hợp vi phạm pháp luật về tôn 

giáo. 

IV. Lĩnh vực Nội chính: 

1. Tiếp tục triển khai có hiệu quả các nhiệm vụ quốc phòng, quân sự địa 

phương; chủ động theo d i, nắm chắc tình hình, thực hiện đồng bộ các biện pháp 

bảo vệ biên giới, phòng chống vượt biên, xâm nhập. Triển khai các giải pháp cụ 

thể để giảm thiểu phạm pháp hình sự, tội phạm ma túy. Tập trung kiểm tra, kịp 

thời chấn chỉnh các thiếu sót trong công tác phòng cháy chữa cháy, nhất là tại các 

cơ sở có nguy cơ cháy, nổ cao. 

Tăng cường kiểm tra an toàn giao thông, trật tự an toàn xã hội. Tiếp tục đẩy 

mạnh việc triển khai Đề án 06 về phát triển ứng dụng dữ liệu dân cư, định danh và 

xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022-2025, tầm nhìn 

đến năm 2030. 

2. Tiếp tục đẩy mạnh công tác đấu tranh phòng, chống tham nhũng, lãng 

phí. Các phòng chuyên môn, các đơn vị, các làng nâng cao trách nhiệm của người 

đứng đầu trong công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo. Thực hiện 

nghiêm quy định về tiếp công dân. Tập trung rà soát, giải quyết các vụ khiếu kiện 

kéo dài, các tranh chấp, mâu thuẫn trong nội bộ Nhân dân, không để phát sinh 

điểm nóng. 
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3. Triển khai tốt công tác tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật, thực 

hiện tốt công tác hộ tịch, chứng thực trên địa bàn. 

4. Tập trung chỉ đạo việc sắp xếp, kiện toàn vị trí việc làm. Hoàn thành việc 

triển khai, tổ chức thực hiện chính sách, chế độ đối với cán bộ, công chức, viên 

chức, người lao động theo Nghị định số 178/2024/NĐ-CP; Nghị định số 

67/2025/NĐ-CP 

5. Tiếp tục triển khai đồng bộ, toàn diện kế hoạch cải cách hành chính của 

xã; chấn chỉnh tình trạng vi phạm kỷ luật, kỷ cương hành chính nhà nước trong 

việc chấp hành giờ giấc làm việc của cán bộ, công chức, viên chức; kịp thời xử lý 

nghiêm các trường hợp vi phạm kỷ luật, kỷ luật công vụ. Tăng cường kiểm tra 

việc thực hiện công tác chuyên môn của các cơ quan, đơn vị. 

E. ĐỀ XUẤT KIẾN NGHỊ 

1. Đề nghị UBND tỉnh, Sở Tài chính cấp bổ sung nguồn ngân sách cho xã 

với tổng kinh phí 3.138.645.200 đồng gồm hỗ trợ kinh phí tổ chức Đại hội Đảng 

bộ xã lần thứ I; kinh phí tổ chức Đại hội đại biểu MTTQ Việt Nam xã; kinh phí 

chi trả tiền lương và các khoản phụ cấp cho cán bộ công chức; chế độ đảm bảo 

cho hoạt động của dân quân thường trực.  

Ngoài ra, cấp bổ sung tiền chi khác; tiền thưởng theo Nghị định 

73/2024/NĐ-CP của Chính phủ cho cán bộ, công chức chuyển từ huyện, các xã 

khác về công tác tại đơn vị hành chính xã Ia Púch. 

2. Đối với diện tích đất đã đưa ra khỏi quy hoạch 03 loại rừng nhưng vẫn 

thuộc thẩm quyền quản lý của Ban Quản lý rừng phòng hộ Ia Púch, đề nghị Sở 

Nông nghiệp và Môi trường triển khai thủ tục giao về cho địa phương quản lý. 

 Đồng thời, đề nghị Sở Nông nghiệp và Môi trường quan tâm, xem xét cử tổ 

công tác chuyên môn về lĩnh vực đất đai để trực tiếp hướng dẫn, hỗ trợ chuyên 

môn, nghiệp vụ, quy trình, thủ tục cho UBND xã triển khai thực hiện hoàn thành 

nhiệm vụ được UBND tỉnh giao đối với 03 dự án: Trường Phổ thông nội trú liên 

cấp Tiểu học và Trung học cơ sở; Trang trại chăn nuôi bò thịt tại xã Ia Púch của 

Công ty TNHH MTV Chăn nuôi bò Trung Nguyên và Dự án Di tích Chiến thắng 

thung lũng Ia Drăng năm 1965. 

3. Đề nghị Sở Ngoại vụ tổng hợp, đề xuất UBND tỉnh hàng năm cấp hỗ trợ 

kinh phí cho xã Ia Púch triển khai thực hiện công tác đối ngoại nhân dân, đối ngoại 

biên phòng nhằm đảm bảo giữ vững ổn định an ninh, an toàn tuyến biên giới đất 

liền.  

4. Đề nghị Sở Nội vụ: Trên cơ sở rà soát, tổng hợp thực trạng đội ngũ cán 

bộ, công chức của xã Ia Púch tham mưu UBND tỉnh: 

+ Bổ sung 02 công chức vị trí việc làm quản lý khoa học, công nghệ và 

thông tin; kiểm soát thủ tục hành chính và xây dựng chính quyền điện tử, chuyển 

đổi số. 
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+ Tăng cường biệt phái 01 công chức thuộc lĩnh vực quản lý đất đai của Sở 

Nông nghiệp và Môi trường về hướng dẫn chuyên môn nghiệp vụ tại xã Ia Púch 

trong thời gian từ 03 đến 06 tháng. 

+ Tăng cường biệt phái 01 công chức của Sở Ngoại vụ về hỗ trợ công tác 

ngoại vụ tại xã Ia Púch. 

Trên đây là nội dung báo cáo tình hình thực hiện nhiệm vụ 9 tháng đầu năm, 

chương trình công tác 3 tháng cuối năm 2025, kính báo cáo UBND tỉnh, các sở 

ngành, TT. Đảng uỷ xã, TT. HĐND xã biết, quan tâm, hỗ trợ, giải quyết./. 

Nơi nhận:                                                                                    
- UBND tỉnh;  

- Văn phòng UBND tỉnh; Bộ Chỉ huy Quân sự 

tỉnh, Ban Chỉ huy Bộ đội Biên phòng, Công an 

tỉnh, Ban Quản lý Khu kinh tế, Sở Công 

thương, Sở Tài chính, Sở Nông nghiệp và Môi 

trường, Sở Xây dựng, Sở Dân tộc và Tôn giáo, 

Sở Ngoại vụ; Sở Nội vụ;  

- TT. Đảng uỷ; TT.HĐND xã;  

- CT, các PCT. UBND xã; 

- MTTQVN xã và các Đoàn thể xã; 

- Các cơ quan chuyên môn thuộc UBND xã; 

- Công an xã; BCH Quân sự xã;  

- Đồn Biên phòng Ia Púch;  

- Tiểu đoàn huấn luyện cơ động;  

- Các đơn vị Trường học trên địa bàn; 

- Các làng Goòng, Chư Kó, Bỉh, Brang.  

- Lưu: VT, TH, NC 01. 

       TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 

      KT.CHỦ TỊCH 

     PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

       Nguyễn Văn Lợi  
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